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Presseinformation: Aufruf zur Wahl der Familien-Managerin 2009

Gesucht: die Familien-Managerin 2009

Mditter und Vater leisten eine wichtige Arbeit fiir unsere Gesellschaft. Doch es fehlt

an Anerkennung fur den wichtigsten Beruf der Welt. Das kénnen Sie andern.

Wuppertal, 23. September 2009 — Kleines Familienunternehmen sucht engagierte/n
Manager/in. Kinderliebe Organisationsgenies mit fundierten Kenntnissen und praktischen
Erfahrungen in den Bereichen Padagogik, Psychologie, Diplomatie, Hauswirtschaft,
Ernahrung sowie Finanzen und Projektmanagement finden bei uns ein vielseitiges
Betéatigungsfeld. Absolute Belastbarkeit setzen wir ebenso voraus wie die
uneingeschrankte Bereitschaft zu Nacht- und Wochenendarbeit.

GrofR3e Leistung —wenig Anerkennung

So oder ahnlich kdnnte ein Job-Angebot fir eine/n Familien-Manager/in aussehen.
Familienarbeit erfordert Fahigkeiten, die denen eines Managers kaum nachstehen. Viele
erfolgreiche Mutter und Vater leben es vor: Mit Liebe, unermidlichem Einsatz und
enormer Energie meistern sie den Alltag in ihrem "Familienunternehmen”. Oft genug
stellen sie dabei ihre eigenen Bedurfnisse und beruflichen Ambitionen hinten an. Doch
anders als das Management eines Unternehmens wird das Management einer Familie
viel zu wenig anerkannt. Dies jedenfalls beklagten 67 Prozent der Befragten bei der

aktuellen Vorwerk Familienstudie.
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Freundin, Mutter oder Bruder: Wer ist der beste Familien-Manager?
Um die Menschen in den Fokus zu riicken, die sich der Herausforderung Familie stellen,
sucht das Familienunternehmen Vorwerk bereits zum sechsten Mal die "Familien-

Managerin des Jahres". Und Sie kénnen dabei mitmachen.

Ganz bestimmt kennen auch Sie Menschen, die in ihrem "Familienunternehmen”
AulRergewobhnliches leisten: eine Freundin, einen Freund, Bruder oder Schwester, die
eigene Mutter oder der eigene Vater — oder Sie selbst. Ganz gleich, ob die Person
.nebenbei“ berufstatig ist oder ob sie rund um die Uhr fur ihre Familie sorgt: Wenn Sie
finden, dass sie fir das, was sie leistet, viel mehr Anerkennung verdient hat, nominieren

Sie sie — oder eben sich selbst — zur Wabhl fir die Familien-Managerin 2009.

So nominieren Sie lhren Favoriten
Bis zum 21. Oktober 2009 kbnnen Sie lhren Kandidaten im Internet unter www.familien-
managerin.de zur Wahl stellen. Wichtig sind in jedem Fall ein Foto Ihres Favoriten und

eine Begrundung, warum er die Auszeichnung verdient hat.

Eine unabh&ngige Jury wéhlt aus allen Nominierten finf Kandidaten aus. Der Jury
gehdren in diesem Jahr an: Karin Clement, finffache Mutter und Schirmherrin der Lupus
Erythematodes Selbsthilfegruppe e.V., Vivica Mittelsten Scheid, Mutter zweier Kinder und
Schirmherrin der Wuppertaler Initiative "Kindertal”, sowie Ulrike Zeitlinger, allein

erziehende Mutter eines Sohnes und Chefredakteurin der Zeitschrift “freundin”.

Unter den funf nominierten Kandidaten, die die Jury ausgewahlt hat, kbnnen Sie ab 30.
November 2009 in einem Online-Voting auf www.familien-managerin.de die Familien-
Managerin 2009 wahlen. Diese wird bei einer feierlichen Preisverleihung im Januar 2010

in Berlin geehrt.

Unter www.familien-managerin.de finden Sie weitere Informationen und kénnen

sich jederzeit Uber den Stand der Wahl auf dem Laufenden halten.
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Uber Vorwerk

Die Vorwerk & Co. KG ist ein im Jahre 1883 gegriindetes Familienunternehmen. Sitz der Holding
ist in Wuppertal (Deutschland), die Zentralen der Geschéftsbereiche liegen in Wollerau/Schweiz
(Geschéftsbereiche Kobold, Thermomix), Westlake/USA (Geschéftsbereich JAFRA Cosmetics),
Singapur (Geschéftsbereich Lux Asia Pacific), Hameln/Deutschland (Teppichwerke) und Wuppertal
(Geschaftsbereich akf Bankengruppe, HECTAS Gebéaudedienste, Engineering).

An der Spitze der Unternehmensgruppe stehen die personlich haftenden Gesellschafter Peter
Oberegger und Walter Muyres. Weiteres Mitglied der Unternehmensleitung ist Reiner Strecker.
Das Kerngeschaft von Vorwerk ist der weltweite Direktvertrieb hochwertiger Produkte. Weltweit
sind rund 578.000 Menschen flir Vorwerk tétig, davon 30.000 als Fachberater im Bereich
Haushaltsgerate und 526.000 bei JAFRA Cosmetics. Vorwerk erwirtschaftet ein Geschéftsvolumen
von 2,44 Milliarden Euro (2008) und ist in 58 Landern (2009) aktiv.
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